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OFERTA PRACY

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO -

Miejsce pracy:

Stanowisko:
Rodzaj umowy:
Wymiar etatu:
Zmianowo§é:

Godziny pracy:

System wynagradzania:
Poziom wyksztalcenia:
Doéwiadczenie zawodowe:
Obowigzkowe wymagania

stanowiskowe:

Charakterystyka
wykonywanej pracy:

Umiejetnosci:

Data rozpoczecia pracy:

Dokumenty:

Dane pracodawcy:

Informacje dodatkowe

Ochrona
Danych osobowych

Pszezyna, dnia 24.04.2024 r.

PRACOWNIK OCHRONY

Okregowy Osrodek Wychowawezy w Pszezynie Lace
Pracownik ochrony

Umowa o prace na czas okreslony, z mozliwoécia przedluzenia na czas nieokreslony.
Pelny etat
Dwie zmiany

6.00 — 18.00
18.00 — 6.00

Miesieczny. Wysoko§é wynagrodzenia ok. 4334 zl brutto plus 35% dodatek

specjalny za trudng prace, plus dodatek za wysluge lat, ktérego wysokosé zalezy od
stazu pracy.

Minimum $rednie

Mile widziane do$wiadczenie na w/w stanowisku.

Zgodnie z:

- art. 3481 Ustawy o wspieraniu i resocjalizacjii  nieletnich
(Dz. U. 2022 poz. 1700 z pdZn. zm.)

Zakres  zadan  zgodnie z  art.  347.2 ustawy o  wspieraniu
i resocjalizacii nieletnich (Da U. 2022 poz. 1700 z poOin. zm.),

a w szczegolnosci:

Wlasciwe zabezpieczenie placowki uniemozliwiajace nieletnim samowolne
wydostanie sie poza placowke, ochrona zycia i zdrowia nieletnich oraz
pracownikow, zabezpieczenie mienia placowki przed zniszczeniem i kradzieza,
wspomaganie pracownikéw pedagogicznych podcezas codziennej pracy z nieletnimi.

Umley;tnosc szybkiej reakeji i myslenia PrZyCcZynowo- skutkowego brak podatnosci
na emocje, odporno$¢ na stres, opanowame wysoka sprawnosc fizyczna, rzetelnose,
dyspozycyjnoéé, odpowiedzialno$é, uczciwosé, umiejetnosci w zakresie obslugi
monitoringu wizyjnego, umiejetnosci w zakresie stosowania érodka przymusu
bezposredniego zgodnie z regulacjami prawnymi.

13.05.2024 1,

CV wraz z listem motywacyjnym oraz zgode na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacyjnych prosze sklada¢ do 06.05.2024r. na adres e-mail:
sekretariat@pszezyna.oow.gov.pl lub osobiscie w dyzurce bramy gléwnej osrodka.
UWAGA: W przypadku bleddéw formalnych otrzymane oferty beda odrzucane.

Okregowy Oérodek Wychowawczy w Pszcezynie Lace.
43 — 200 Pszczyna ul. Zdrojowa 64

Tel. 32 210-30-17

e-mail; sekretariat@pszczyna.oow.gov.pl

Pracodawca zastrzega sobie prawo rozmowy z wybranymi kandydatami po
weryfikacji dokumentow

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych w procesie rekrutacji
znajduje sie pod linkiem: ‘
https://pszezyna.oow.gov.pl/wp-content/uploads @g’gﬂuﬁu‘ekmtad&pd{'




